Luglio 2024
GG. LAVORATIVI TEORICI: 26
NUMERO NUM. GG. |PERCENTUALE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DIPENDENTI FERIE MALATTIA PERMESSI VARI LAVORATI ASSENZA
Amministrazione 1 4 1 21 19,23%
Agosto 2024
GG. LAVORATIVI TEORICI: 26
NUMERO NUM. GG. |PERCENTUALE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DIPENDENTI FERIE MALATTIA PERMESSI VARI LAVORATI ASSENZA
Amministrazione 1 4 1 21 19,23%
Settembre 2024
GG. LAVORATIVI TEORICI: 26
NUMERO NUM. GG. |PERCENTUALE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DIPENDENTI FERIE MALATTIA PERMESSI VARI LAVORATI ASSENZA
Amministrazione 1 1 0 25 3,85%




Ottobre 2024
GG. LAVORATIVI TEORICI: 52
NUMERO NUM. GG. |PERCENTUALE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DIPENDENTI FERIE MALATTIA PERMESSI VARI LAVORATI ASSENZA
Amministrazione 2 0 0 52 0,00%
Novembre 2024
GG. LAVORATIVI TEORICI: 52
NUMERO NUM. GG. |PERCENTUALE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DIPENDENTI FERIE MALATTIA PERMESSI VARI LAVORATI ASSENZA
Amministrazione 2 7 1 44 15,38%
Dicembre 2024
GG. LAVORATIVI TEORICI: 52
NUMERO NUM. GG. |PERCENTUALE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DIPENDENTI FERIE MALATTIA PERMESSI VARI LAVORATI ASSENZA
Amministrazione 2 8 0 44 15,38%




